DOHOD A ¢ 16/43/012/101

uzatvoreni podl’a § 12 ods. 3 pism. b) bod 4. resp. bod 5. zikona &. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov

Ucastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny RoZiiava
Sidlo:Safarikova 112, 048 01 Roziiava
Zastipeny riaditefom: Mgr. Monika Sed'ova , riaditel’ka UPSVR Roziava
ICO: 30794536 -

(d’alej len ,,urad*)

Obec Hankova .
Sidlo: Hankova 35, Markuska, 04934
V zastapeni: RSDr. Matilda Jakubikova , starostka obce
ICO: 00595187

(d’alej len ,,organizator™)

uzatvaraju
tuto dohodu.

Clanok 1
Preambula
Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivicia plnoletych ¢lenov domdcnosti, ktori si vedeni v evidencii uchadzacov o

zamestnanie a tejto domécnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nidzi alebo o pomoc v hmotnej nadzi poziadali (d'alej len
LUoZ).

Clanok Il
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je Gprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeteni a vykone mensich obecnych sluzieb
pre obec alebo pre rozpoftovi organizaciu alebo prispevkovi organizaciu, ktorej zriadovatelom je obec, resp.
dobrovolnickej &innosti (dalej len ,aktivaéna ¢innost™) na ucely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu

udrziavania pracovnych navykov UoZ.

Clinok 111
Priva a povinnosti iradu

1. Urad sa zavizuje poskytnit’ organizatorovi tidaje o UoZ (pisomne alebo elektronicky), v rozsahu nevyhnutnom na
dosiahnutie iielu v zmysle zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi.



2 Urad je opravneny vykonavat kontrolu t¢asti 0sob na aktivacnej Cinnosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV
Priava a povinnosti organizatora

1 Organizator sa zaviizuje zabezpetit aktivaéna ¢innost tak. aby UoZ vykondvanymi pracami ziskali vedomosti,
odborné zruénosti, praktické skiisenosti a pracovné navyky, ktoré by im pomohli zlep3it’ podmienky uplatnenia sa na
trhu prace.

Organizator sa zavizuje do 3 pracovnych dni od uzatvorenia dohody doloZit' Gradu menny zoznam UoZ, ktori sa

budi z(castiiovat’ aktivaénej cinnosti.
)
2 Organizitor je povinny zabezpeéit' vykonavanie aktivacnej &innosti v termine od 01.01.2017 do 30.06.2017 pre

najviac 10 UoZ pricom rozsah aktivaénej innosti pripadajucej na jedného UoZ je najmenej 64 hodin mesalne a
najviac 80 hodin mesacne.

Miesto vykonu pgacovnej ¢innosti:
Hankova 35, Markuska, 04934

Druh aktivaénej ¢innosti: A — mengie obecné sluzby

3. Organizitor plne zodpoveda za riadne plnenie aktivacnej Cinnosti, priom tiez zabezpetuje dodrziavanie denného
rozvrhu zadiatku a konca vykonavania aktivaénej &innosti UoZ. Denné ¢asové vymedzenie je prilohou dohody a
mdze sa menit’ podl'a potreby dodatkom k dohode.

4, Organizator sa zaviizuje zabezpe¢it dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania dohody.

5, Organizitor sa zavizuje predkladat’ uradu mesaéni evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa ziCastiuji na aktivaénej
Einnosti, ktort je povinny predkladat’ uradu, vzdy 1. pracovny dei nasledujuceho kalendarmeho mesiaca po uplynuti
prislusného mesiaca. Mesaéna evidencia dochadzky musi byt' podpisana Statutarnym organom organizatora a UoZ.

Clanok V
Odstapenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, urai je opravneny od dohody odstupit’;

odstipenim od dohody dohoda zaniké ku diu dorugenia pisomného odstupenia organizatorovi.

Novt dohodu tirad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstupenia od predchadzajucej dohody.

Clinok VI
Ziverefné ustanovenia
L Tato dohoda je vyhotovena v 2 vyhotoveniach, pri¢om kazdy z ucastnikov dostane jedno vyhotovenie.
2 Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len na zaklade pisomného navrhu jedného z G¢astnikov dohody,

pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma tcastnikmi dohody.
3. Tato dohoda nadobuda platnost” a G¢innost” diiom jej podpisania oboma G¢astnikmi dohody.

4, Ukastnici tejto dohody vyhlasuji, Ze si opravneni tito dohodu podpisat’, precitali si ju, jej obsahu porozumeli a
sthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni. ani za inak nevyhodnych podmienok.
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DOHODAZC. 16/43/010/128

uzatvorena podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zakona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v plathom zneni

Ucastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny RoZiiava
Sidlo: Safarikova 112, 048 01 Roziava
V mene ktorého kona: Mgr. Monika Sed’ova, riaditelka Gradu

1CO: 30794536 ®

(d'alej len ,,urad™)

Obec Hankova o
Sidlo: Hankova 35, Markuska, 04934
V mene ktorého kona: RSDr. Matilda Jakubikova, starostka obce
ICO: 00595187

(d’alej len ,.organizator*)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom zneni do

praxe.
Clinok I
Predmet dohody
L Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi v platnom
zneni do praxe.
2. Predmetom tejto dohody je tiez zavizok organizatora realizovat’ ¢innost’ blizsie Specifikovani v ¢lanku II tejto

dohody, a to prostrednictvom ob¢anov v hmotnej nudzi, ktorych acast’ za tymto u&elom zabezpeci trad.

[¥8]

splneni zakonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nidzi.

Cléinok 11
Podmienky vykonu ¢innosti

1. Vykon ¢innosti jedného ob&ana sa uskuto¢iuje v rozsahu 32 hodin mesacne, a to formou:

Dalej je predmetom tejto dohody Gprava prav a povinnosti u¢astnikov dohody pri zabezpeceni realizacie ¢innosti a

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo b) prac na predchadzanie mimoriadnej situacii. pocas vyhlasenej

mimoriadnej situacie a pri odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie.

2. Organizator je povinny zabezpedit' vykonavanie aktivacnej ¢innosti v termine od 01.01.2017 do 31.12.2017.



3. Miesto vykonu &innosti:
Hankova 35, Markugka, 04934

4. Druh ¢innosti:
- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepsovanie zivotného prostredia a ekonomickych podmienok obyvatel'ov obce
- napomahanie udrziavania poriadku v obci

- d’'alSie ¢innosti

5. Denné tasové vymedzenie vykonavania Ginnosti (od — do), pripadne pocet hodin denne : 07:00 -15:00
6. Pocet vytvorenych miest/ob¢anov v hmotnej nidzi, ktori budu zabezpecCovat’ ¢innosti podl'a bodu 4 tohto &lanku,
najviac: 5 .
Clanok 111

Prava a povinnosti iradu
L4
1. Urad sa zaviizuje poskytovat’ organizatorovi uéast ob&anov v hmotnej nudzi na tcely vykonu &innosti v zmysle tejto
dohody.
2. Urad sa zavazuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky
b) Grazové poistenie,
¢) pracovné prostriedky.

3. Urad Jje opravneny vykonavat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody organizatorom, najmi kontrolu
vykonu Einnosti v zmysle ¢lanku 11 tejto dohody.

Clinok IV
Priava a povinnosti organizatora

I. Organizator sa zaviizuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania dohody.

2. Organizator sa zavizuje zabezpetit' pre ob&ana na vlastné naklady:

a) zdravotné preukazy, ak to charakter ¢innosti vyzaduje
b) zabezpecenie tischovy, evidencie, vydavania OOPP a PP ob&anom na zadiatku Cinnosti a prevzatia OOPP a PP od
ob&anov po skonéeni vykonu &innosti.

3. Organizator sa zavizuje vytvorit' zékladné podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a na vyligenie
rizik a faktorov podmienujacich vznik pracovnych trazov, choréb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto
acelom si plnit’ vietky povinnosti vztahujlice sa na zamestnavatel'a, v zmysle zikona & 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a
ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

4. Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spdsobom: osobne koordinatorovi AC

Clénok V
Kontaktné osoby

1. Za ucelom organizacie a koordinacie &innosti ob&ana Specifikovanej v Elanku 11 tejto dohody a dohladu nad jej
vykonom, trad ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Michal Terrai
Telefonne ¢islo: 0905/706-753
E-mailova adresa: michal terrai@upsvr.gov.sk
2. Za ucelom organizacie a koordinicie ¢innosti obcana Specifikovanej v ¢lanku 11 tejto dohody a dohl'adu nad Jjej
vykonom, organizator ustanovuje kontaktni osobu:

Meno a priezvisko:
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Teletonne &islo:

E-mailova adresa:

Kontaktné osoby ustanovené ucastnikmi dohody (urad, organizitor) buda spolupracovat’ pri koordinacii ob&anov a
vedeni mesacnej evidencie dochadzky obCanov ziicastiujicich sa na vykone &innosti, ktora musi byt predlozena na
arad vzdy 1. pracovny den nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prisluiného mesiaca. Mesacna
evidencia dochadzky musi byt podpisana Statutairnym organom organizatora, pripadne kontaktnou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora a opravnenou kontaktnou osobou uradu (koordinator aktivaéného centra).
Utast’ obZana na vykonavani &innosti potvrdzujii ob¢ania svojim vlastnoruénym podpisom v mesacnej evidencii
dochadzky.

Cléanok VI
Odstipenie od dohody

V pripade, ak qrganizator porudi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, najmi ak svojim konanim, resp.
nekonanim bude marit’ vykon ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku 11, alebo branit dradu vo vykone jeho prav a
povinnosti, trad je opravneny od dohody odstupit/resp. moze odstipit’ (odstapenim od dohody tato dohoda zanika
ku diu doru¢enia pisomného odstiipenia organizatorovi).

Novi dohodu trad s organizatorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od odstipenia od predchadzajucej
dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Této dohoda je vyhotovend v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z (¢astnikov obdrzi jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma
acastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a Gi¢innost’ ditom jej podpisania oboma Gi¢astnikmi dohody.

Ugastnici tejto dohody vyhlasujd. Ze si opravneni tuto dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej obsahu porozumeli a
suhlasia s nou,
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